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Szczecin, 17 maja 2024 r.
Szanowni Panstwo,

w imieniu Centrum Szkoleniowego Fundacji Rozwoju Demokracji Lokalnej serdecznie zapraszam na
spotkanie stacjonarne odbywajgce sie w ramach:

FORUM SEKRETARZY WOJEWODZTWA ZACHODNIOPOMORSKIEGO
w dniu 19 czerwca 2024 r

Sala Sesyjna Sejmiku Wojewddztwa Zachodniopomorskiego
ul. Mickiewicza 41

Standardy Ochrony Matoletnich i bezpieczna rekrutacja personelu - co
Sekretarz JST wiedzie¢ powinien?

Podmioty odpowiedzialne za wdrozenie, uwagi praktyczne dotyczace opracowania
procedur, termindw oraz obowigzku sprawowania kontroli przez samorzady

Prosimy o przesylanie karty zgtoszenia do 14 czerwca 2024 r. mailem na adres:
centrum@frdl.szczecin.pl.

W celu przystapienia do forum zapraszam do kontaktu pod numerem telefonu 725 302 319

Zapraszam do udziatu

Andrzej Pozyczka
PROGRAM SPOTKANIA:

Wprowadzenie

Ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy — Kodeks rodzinny i opiekuriczy oraz
niektérych innych ustaw, zwang potocznie ,Lex Kamilek” wprowadzita szereg zmian w
przepisach ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscia
na tle seksualnym (t.j. Dz. U. z 2023 r., poz. 1304). Zmianie ulegt tytut ustawy, a przede
wszystkim natozono na wszystkie podmioty, w ktérych przebywajg dzieci obowigzek
wdrozenia standarddéw ochrony matoletnich. Ponadto znaczgco poszerzono obowigzki w
zakresie bezpiecznej rekrutacji personelu u tych pracodawcéw lub organizatoréw, ktérzy
dedykujg swoje aktywnosci dzieciom. Nowela ustawy wskazuje tez wéjtéw, burmistrzéw,
prezydentow starostéw, marszatkéw i wiele instytucji do kontroli, czy w/w rozwigzania
zostaty wdrozone.

Z przepisdw wynika, iz obowigzek wprowadzenia standardéw ochrony matoletnich,
zwanych dalej ,,standardami” ma kazdy organ zarzadzajacy placéwky oswiatowa,
opiekunczg, wychowawczg, resocjalizacyjng, religijng, artystyczng, medyczng,
rekreacyjng, sportowg lub zwigzang z rozwijaniem zainteresowan, do ktérej uczeszczajg
albo w ktdrej przebywajg lub mogg przebywaé matoletni. a takze kazdy organizator
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dziatalnosci oswiatowej, opiekunczej, wychowawczej, resocjalizacyjnej, religijnej,
artystycznej, medycznej, rekreacyjnej, sportowej lub zwigzanej z rozwijaniem
zainteresowan przez matoletnich. Za niespetnienie wymogoéw wprowadzonych powyzszg
nowelg grozg kary grzywny, ograniczenia, a w niektorych sytuacjach nawet pozbawienia
wolnosci.

Zatem powyzszy obowigzek moze dotyczy¢ wiekszo$ci samorzadowych jednostek
organizacyjnych takich jak: ztobki, przedszkola, szkoty, instytucje kultury, osrodki
sportowo-rekreacyjne, kluby sportowe, podmioty lecznicze, a takze organizatorow
dziatalnosci dedykowanej matoletnim, a w zakresie sprawowania kontroli - organéw
wykonawczych we wszystkich szczeblach JST.

Program

1. Wprowadzenie -uwarunkowania prawne, podstawowe definicje.
2. Co Sekretarz JST powinien wiedzie¢ o Standardach Ochrony Matoletnich, o
bezpiecznej rekrutacji personelu i jaka moze by¢ jego rola?
3. Kto to jest matoletni, nieletni, mtodociany? — podstawy rozrdéznienia.
4. Nowe obowigzki w zakresie bezpiecznej rekrutacji personelu — poszerzone, trudne i
budzace zdziwienie stron zobowigzanych.
5. Trybiterminy stosowania bezpiecznej rekrutacji personelu. w podmiotach
zobowigzanych.
6. Na co zwréci¢ uwage kontrolujgc obowigzek bezpiecznej rekrutacji personelu?
7. Standardy Ochrony Matoletnich - czym sg a czym nie sg? Standardy Ochrony
Matoletnich a polityki ochrony dzieci przed krzywdzeniem- czy to to samo?
8. Podmioty zobowigzane do wdrozenia Standardéw ze wzgledu na charakter
dziatalnosci. Specyfika Standardéw Ochrony Matoletnich w:
- ztobkach i klubach dzieciecych;
- przedszkolach, szkotach;
- instytucjach kultury;
- jednostkach sportu i rekreacji,
- klubach sportowych;
- NGO, Ochotniczych Strazach Pozarnych;
- innych podmiotach.
9. Jakie obszary uregulowan powinny zawieraé¢ Standardy Ochrony Matoletnich?
10. Tryb i terminy wdrozenia standardéw w podmiotach zobowigzanych.
11. Pracownicy, na ktérych spoczywa obowigzek stosowania Standardéw Ochrony
Matoletnich. (obowigzki pracownika jednostki, obowigzki dyrektora jednostki).
12. Trzy rodzaje obszaréw interwencji - podstawy prawne, obowigzki, dziatania,
instytucje zawiadamiane.
13. Co z ochrong matoletnich podczas dowozu uczniéw do przedszkoli i szkét?
14. Co z ochrong matoletnich podczas imprez kulturalnych, sportowych, rekreacyjnych,
wypoczynku wakacyjnego i innych organizowanych przez samorzgdowe instytucje?
15. Podmioty sprawujgce kontrole nad wprowadzeniem Standardéw Ochrony
Matoletnich i stosowaniem bezpiecznej rekrutacji personelu:
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a) organy wykonawcze w samorzgdach (wdjt burmistrz, prezydent miasta, starosta
oraz marszatkdéw wojewddztw);

b) organy prowadzace jednostki oswiatowe;

c) organy sprawujgce nadzor pedagogiczny nad jednostkg oSwiatowg;

d) Panstwowa Inspekcja Pracy;

e) Prezesa Narodowego Funduszu Zdrowia.

Upowaznianie do wykonywania funkcji kontrolnych pracownikéw urzedow
marszatkowskich, powiatowych, miejskich lub gminnych lub funkcjonariuszy strazy
gminnych.

Wykonywanie obowigzkdw kontrolnych w zakresie swojej wiasciwosci rzeczowe; i
miejscowe;.

Uprawnienia kontrolujgcych w ramach prowadzonych kontroli.

Na co zwrécié uwage kontrolujgc obowigzek wprowadzenia Standardéw?
Dziatania organu kontrolnego podejmowane w sytuacji, w ktérej w wyniku kontroli
stwierdzono naruszenie przez kontrolowany podmiot przepiséw lub wystepuje
uzasadnione podejrzenie, ze takie naruszenie mogto nastgpic.

. Sankcje (w tym karne) - w sytuacji niewywigzania sie podmiotu kontrolowanego z

obowigzkéw wdrozenia Standardéw Ochrony Matoletnich, a takze w sytuacji
niestosowania zasad bezpiecznej rekrutacji personelu.

Jak usystematyzowaé proces i wdrozy¢ w podmiocie zobowigzanym do sprawowania
kontroli obszar obowigzkéw?

Omdwienie propozycji przyktadowych wzordw dot. bezpiecznej rekrutacji personelu
oraz standardéw.

Pytania i dyskusja

Prowadzacy: Tadeusz Konarski - doktor nauk prawnych, adiunkt w Zaktadzie Prawa
Samorzadu Terytorialnego Katedry Prawa Administracyjnego i Nauki Administracji na
Wydziale Prawa i Administracji Uniwersytetu tddzkiego; specjalizuje sie w zakresie: prawa
samorzgdu terytorialnego, prawa urzedniczego, etyki pracownika samorzgdowego, zaktadow
opieki zdrowotnej i ochrony zdrowia, gospodarki komunalnej oraz innych zagadnien
dotyczacych samorzadu terytorialnego i prawa administracyjnego. Autor wielu publikacji z
zakresu prawa administracyjnego i samorzadu terytorialnego, w tym wspétautor
Encyklopedii Samorzadu Terytorialnego.
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